
SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA’ DELLE SCIENZIATE INVITATE A TENERE 
CONFERENZE E SEMINARI (SISSA Mothers in Science Fellowship) 

azione 3.2.1 GEP 2022-2024 
 

 
 

A chi è rivolto:  
a studiose e scienziate - con figli - invitate dalla SISSA a tenere conferenze/seminari, e a studiose 
invitate a partecipare a commissioni di valutazione e a svolgere collaborazioni scientifiche 
 

Finalità della iniziativa: 
coprire le spese di baby-sitting durante la permanenza delle studiose  
 

Modalità realizzazione: 
gli uffici che si interfacciano con i visitatori e che recepiscono la necessità delle invitate di fruire di 
un servizio di baby-sitting forniscono alle interessate le seguenti indicazioni: 

- la struttura Folli Folletti Srls di Piazza Goldoni, 5, e Via Ghirlandaio, 22, Trieste, è disponibile 
tutto l’anno ad accogliere bimbi/e da 0 mesi ai 18 anni con servizio anche a domicilio.  

- Il costo del servizio sarà pagato dalla genitrice e rimborsato dalla SISSA su presentazione di 
fattura intestata alla genitrice e recante i dati del figlio/a e il periodo di fruizione della 
prestazione. 

 

Regole per l’attribuzione del sostegno alla genitorialità: 
- nella fase di avvio non viene fissato un tetto massimo di contributo, sarà verificato 

l’andamento delle richieste nel corso del 2023, apportando successivamente eventuali 
correttivi  

- la copertura finanziaria è assicurata dal Piano Strategico Direttore Progetto: R_SSA-
ALTR_PS2_SISSA_Direttore_0434 Codice azione C4.2 Sostegno genitorialità “SISSA 
Mothers in Science Fellowship”, CUP: G96J17000740005 

- si possono prevedere eccezioni alla modalità sopra descritta. A titolo di esempio si possono 
rimborsare le spese di alloggio per accompagnatori che accudiscono la prole durante gli 
impegni della scienziata in SISSA (realizzabile per ragioni di economicità della spesa)   

- al fine del monitoraggio della spesa nell’ambito del budget stanziato la fruizione del servizio 
di baby-sitting dovrà essere segnalata alla referente della iniziativa, dott.ssa Grazia Misino 
Ufficio gestione e sviluppo risorse umane 
 
 

 


